ECOLE PRIMAIRE AUDRESSY ROBERT
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Liberté « Egalité « Fraternité
REPUBLIQUE FRANGAISE

Compte-rendu du conseil d’école

du 04.11.2025

Le président

Valérie THUONG-HIME Directrice
Le secrétaire du conseil d’école :
Mathias CAILLAUD Adjoint, PE

Les autres membres du conseil d’école :

Présents :
01 CP A —PAYET Agnes, Adjoint(e), PE

contractuelle
Valérie THUONG-HIME

Mme Marléne Desvignes (Maitre E)
CHATOU Graziella (RPE)

ROYER RIVIERE Béatrice (RPE)

BOYER Raissa (RPE)

BLAISE Justine (RPE)

Absent(s) :

M. Nirlo (Maire) ou son représentant

HUBERT Giovanna (RPE)

Absent(s) excusés :
M. Bruno Seweryn, IEN
Mme Valérie Ficet (Psy Sco)

02 CP B — MAILLOT Caroline, Adjoint(e), PE
03 CP C— MARIMOUTOU Cindy, Adjoint(e), PE 09 CM1 A — PAYET Julien, Adjoint(e), PE
04 CE1 A — PICARD Adeline, Adjoint(e), PE

05 CE1 B - INCADOU Ludovic, Adjoint(e), PE
06 CE1/CE2 — ALAMELE Lindie, Adjoint(e), PE

07 CE2 A — PAYET Cassandre, Adjoint(e), PE
08 CE2 B— CAILLAUD Mathias, Adjoint(e), PE

10 CM1 B — BALAINE Evelyne, Adjoint(e), PE

11 CM1 C — BEGUE Raphaélle, Adjoint(e), PE
contractuelle )

12 CM2 A — CHANE-KAI Elodie, Adjoint(e), PE

13 CM2 B - MOHAMED BOURAHIMA Razia, Adjoint(e), PE
RENARD Blandine (RPE)

BOYER Gladys (RPE)

MBAE SAIDOU Abdou (RPE)

POTA Florencia (RPE)
CAUDA Claire (RPE)

ASSEREMOU INDIANA Reine Claude (RPE)
RALAMBONDRAINY Natacha (RPE)

BEGUE Karinne (RPE)

RPE : Représentant des Parents d’Eléves — IEN (Inspecteur de /’Education Nationale) — PE (Professeur des écoles)




Ordre du jour

Fonctionnement du Conseil

Vie scolaire

Activités post et périscolaires

Sécurité et équipements

Question diverse : Association Marmay I'école Sissy Robert
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Proces verbal

Début de la réunion : 16h15

1. Fonctionnement du Conseil

a) Présentation des membres du Conseil d’école
Réalisation d’un tour de table pour présenter les membres présents du conseil d’école :

PAYET Agnes, Adjoint(e), PE
MAILLOT Caroline, Adjoint(e), PE
MARIMOUTOU Cindy, Adjoint(e), PE
PICARD Adeline, Adjoint(e), PE
INCADOU Ludovic, Adjoint(e), PE
ALAMELE Lindie, Adjoint(e), PE
PAYET Cassandre, Adjoint(e), PE
CAILLAUD Mathias, Adjoint(e), PE
PAYET Julien, Adjoint(e), PE

. BALAINE Evelyne, Adjoint(e), PE

. BEGUE Raphaélle, Adjoint(e), PE

. CHANE-KAT Elodie, Adjoint(e), PES

. MOHAMED BOURAHIMA Razia, Adjoint(e), PE
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CHATOU Graziella (RPE)
RENARD Blandine (RPE)
BOYER Gladys (RPE)

BOYER Raissa (RPE)

POTA Florencia (RPE)

BLAISE HICK Justine (RPE)
MBAE SAIDOU Abdou (RPE)
ROYER RIVIERE Béatrice (RPE)
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Les membres du conseil d’école sont installés.

b) Résultats des élections des représentants de parents au Conseil d’école et validation du nouveau
Conseil d’école

Lors du scrutin du 03.10.2025, le bureau de vote était composé de :
a. Mme Graziella Chatou

b. Mme PAYET Cassandre
c. Mme Valérie THUONG-HIME



Lecture du proces-verbal (Annexe 1) établi a I'issue des élections des représentants de parents.
Une seule liste de 10 candidats a été constituée et élue.
L’école ayant 13 classes, 13 sieges étaient a pourvoir pour les représentants de parents d’éléves.
La liste de candidature présentant 10 candidats, les 3 représentants restant ont été élus par tirage au
sort le 7 octobre 2025 en présence des membres du bureau de vote (Annexe 1bis : PV élection par
tirage au sort):

e ASSEREMOU INDIANA Reine Claude (RPE), élue par tirage au sort.

e MBAE SAIDOU Abdou (RPE), élu par tirage au sort.

e BLAISE HICK Justine (RPE), élue par tirage au sort.

Le nouveau conseil d’école est validé par I’'ensemble des personnes présentes.

c) Réglement intérieur du Conseil d’école

Le reglement intérieur du Conseil d’école (Annexe 2) est présenté et approuvé par la totalité des
membres présents.

2. Vie scolaire

a) Structure de I'école et effectifs

A la rentrée 2025/2026, I'école Audressy Robert a été séparée en 2 entités différentes :

- Ecole Maternelle de Beauséjour regroupant tout le cycle 1

- Ecole Elémentaire Audressy Robert dit Sissy Robert, regroupant les cycles 2 et 3 (du CP au CM2).

A la rentrée nous avions 289 éleves pour 11 classes avec en moyenne 26 éléves par classe et 2 classes
a 28/29. Aussi, Monsieur L'inspecteur de I'Education Nationale de la circonscription de Sainte Marie a
demandé a ce que l'école soit dotée de moyens supplémentaires. Il nous a donc été accordée
I'ouverture de 2 classes avec une nouvelle structure d’école effective des la semaine suivante.

L’école compte donc 13 classes et accueille actuellement 290 éléves.

Classes Effectifs Effectifs Ecole
01 CPA 24 Cycle 2 182
02CPB 24
03CPC 23 Cycle 3 108
04 CE1 A 21 Total : 290
05 CE1 B 24
06 CE1 - CE2 19 E/C: 22.30
07 CE2 A 23 E/C cible : 26
08 CE2 B 24
09 CM1 A 21
10 CM1 B 21
11CM1 C 21
12 CM2 A 23
13 CM2 B 22
290



../../../../../ELECTION%20PARENTS/PV%20Elections%20RPE%202025-26.pdf

b) Présentation du projet d’école
L'avenant au projet d'école pour I'année 2025/2026_(Annexe 3) est présenté aux membres du Conseil
d'école.
Le projet d'école a fait I'objet d'avenants depuis 2021, lorsque le Projet Stratégique Académique de La
Réunion (pensé par Mme Chantal Manes Bonnisseau) a fait son apparition. Le projet d’école s'inspire
donc trés largement des différents axes proposés pour la réussite des éléves.
L'avenant proposé sera agrémenté au fil de I'année en fonction des actions menées sur I'école.

Les enseignants présentent les différentes actions de I'avenant.

Précisions apportées sur le projet d’école :

- Sciences, cycle 2 : relance des plantations et du fleurissement de I'école — Demande de partenariat

avec associations locales. Cycle 3 : Biodiversité marine et terrestre

- Action chorale et classe orchestre : partenariat avec I'école de musique de
Beauséjour reconduite. Intervention de la représentante des parents d’éléves, Mme CHATOU
Graziella, présidente de I'association Marmay |'école Sissy Robert, concernant le petit concours lancé
auprés des éléves de I'école pour créer un logo, donner un nom a la chorale et proposer en
production des foulards qui seront offerts aux éléves. Le logo a été créé et s'inspire des dessins des

éléves. La chorale s'appelle : Les petits chanteurs de Sissy Robert.

- Education a la santé : les classes de CM bénéficieront de l'intervention d'étudiants en santé sur

des thémes tels que les risques liés aux écrans

- Ecole et Cinéma: Le projet concerne 4 classes de cycle 3 sur 3 sessions dont la premiere
commence le 25 novembre au Cinépalmes. Cependant le déplacement en bus reste incertain. Nous

restons dans |'attente de savoir s'il faut annuler le projet.

c) Présentation du RASED/ Dispositifs d’aide

Le fonctionnement du RASED est présenté aux membres du conseil d'école par Marléne Desvignes,
I'enseignante spécialisée a dominante pédagogique, qui intervient sur notre secteur.
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Les différents dispositifs et les leviers qui permettent de les activer sont présentés aux membres du
Conseil d’école :
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Evaluations diagnostiques
Evaluations nationales CP, CE1, CE2, CM1, CM2
cette année

Aménagements, différenciation pédagogique
PPRE - APC

Demandes d’aide au RASED

Equipes éducatives

PAP

Equipes de suivi si dossier MDPH

Observations de Il'enseignant, évaluations
formatives
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Quelques chiffres :
= L'école accueille 6 AESH (7 en 2023/2024, 8 en 2024/25).
= 7 éléves ont une notification MDPH (12 éléves en 2023/24, 10 en 2024/25).
= 1 éléve va bénéficier d'un PAP suite a son équipe éducative.
= 22 éléves bénéficient d’un PAI dont 8 premiéres demandes cette année.

Pour la période 1 :
»= 66 éléves ont bénéficié des APC en période 1 et 6 parents ont refusé la proposition d’APC.
Les APC ont été proposés a 66 éléves
= une petite dizaine de demandes d’aide au RASED ont été transmises pour l'instant.
» Les rencontres école/famille sont en cours pour la mise en place des PPRE.

d) Modalités de rencontre parents/enseignants

» Les parents ont été conviés a des réunions de classe par chacun des enseignants de I'école en début
d’année scolaire.

= Afin d'assurer I'accompagnement des éléves, des rencontres avec les familles sont organisées
réguliérement (exemple : Restitution des résultats des évaluations nationales)

* Les parents peuvent également demander a rencontrer les enseignants via le cahier de liaison, le
mail de I'école. Un rendez-vous leur sera proposeé.

» Les Livrets Scolaires Uniques (LSU) seront communiqués en décembre et fin juin pour les cycles 2 et
3. Les LSU sont accessibles via Educonnect. Les identifiants seront re-communiqués aux parents.
Tout parent peut se rapprocher de la directrice en cas de probléme de connexion. Une version papier
sera remise par l'enseignant sur demande de la famille.

e) Vote du réglement intérieur de I’école pour ’année 2025/2026
Compte tenu de la nouvelle structure de I'école et de sa configuration
Changement(s) proposé(s) :
- Toutes les lignes parlant de I'école maternelle.
- Article 19 bis : Jouer au footbal. Compte tenu des poteaux installés et de la nouvelle fréquentation
de la cour de récréation, proposition de supprimer |'article.
- Article 27 : a modifier car parle de la maternelle. Rappel des obligations des parents. L'école n’est pas
responsable aprés les classes.

Le réglement intérieur de I'école pour I'année 2025/26 (Annexe 4) est soumis au vote avec les
modifications précédentes.

Contre: 0 Abstention : 0

Le réglement intérieur pour I'année 2025/26 est adopté a I'unanimité.
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f) Coopérative scolaire

La mandataire de la coopérative scolaire est présentée : Mme Chane-Kai Elodie (CM2)
Cette derniére présente un point de situation a octobre 2025 (Annexe 5)

Cette année les cotisations des familles ne sont pas aussi importantes que I'année derniere.
Plusieurs raisons : Séparation d’avec les classes de maternelle qui comptabilisaient prés de 100 % de
coopérants, nouveaux enseignants — nouvelle équipe.

Le report du solde en banque est de : 7 213, 99€

En y ajoutant les cotisations des familles et les potentielles recettes de la vente des photos scolaires
nous serions a un budget prévisionnel de : 12 0241,03€

Ce budget sera attribué en fonction des projets de chaque classe qui en feront la demande.

3. Activités post et périscolaires

Depuis la rentrée 2024, le CCAS a externalisé la prise en charge du périscolaire.
Pour notre école, c’est I'association SESAME qui a la charge du périscolaire.
Prestations proposées :

Garderie : environ une trentaine d’éleves.

Mercredi jeunesse : 30 éleves

CLAS :inscriptions en cours

Centre de loisirs : inscriptions a venir
La mairie ayant autorisé l'association SESAME comme seule prestataire d'activités post et périscolaires,
I'école a remis les clés de la salle 13, puisqu'il était question en début d'année de déplacer ses activités de la
salle de réfectoire vers la salle 13 qu'elle partagerait avec le RASED et I'UPE2A qui sont sur place aux heures
d’école. Ces clés ont été remises en plus des clés du réfectoire et du portail jaune rue Routier de Grandval.
A ce jour, la salle de réfectoire est toujours occupée par le périscolaire. Nous n‘avons pas eu de retour quant

a l'occupation de la salle 13.

Questions posées / Observations émises :

Les représentants de parents attirent |'attention sur le fait que les tarifs pratiqués par I'association sont
exhorbitants mais qu'ils ne peuvent pas faire autrement et se sentent pris en otage. Problemes de

communication avec la responsable.

Remarque : tout le monde peut entrer avec facilité dans I'école, notamment par le petit portail jaune des
Cs.

4. Sécurité et équipements

a) Protocole de sécurité
- Sécurité incendie
Un exercice de sécurité incendie a été réalisé le 12.09.2025. Le compte-rendu de cet exercice est présenté

aux parents. Sécurité incendie — Exercice 1 (Annexe 6)

Remarque : Les alarmes incendie ne sont

- Le Plan Particulier de Mise en Sureté (PPMS) de |'école est présenté aux membres du

conseil d'école. Un exercice PPMS alerte intrusion est prévu le mardi 2 décembre 2025.


Synthese-exercice-incendie.pdf
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PPMS Ecole Sissy Robert Plans
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b) Travaux/interventions engagés par la mairie
Equipe technique plutot réactive : remerciements

Date Interventions demandées Réalisées (X)
Juillet/AoGt o Déménagement des classes maternelle vers Beauséjour X
2025 e Remise en état des classes maternelles pour I'élémentaire X

e Mise a niveau des tableaux dans les classes pour I'élémentaire X

e Mise a niveau des tables pour I'élémentaire X

e Peinture des batiments 2 et préau. X

e En attente peinture des batiments réfectoire + Cycle 3 En attente
28/08/2025 e Remplacement d’urinoirs sur I'école X

e Reprogrammation de I’horloge pour la sonnerie X
Début e Intervention plombier sur fuite au niveau des toilettes filles (a X
Octobre reprendre)

e Intervention sur fuite (Réfectoire) X

e Remplacement d’un lavabo par un robinet au niveau de la cour c6té X

bureau

16/10/25 o Dératisation X
Vacances o Nettoyage et remplacement des ventilateurs défectueux x12 X
d’octobre
30/10/25 e Réparation fuite d’eau toilettes filles En attente

e Changement éclairage toilettes filles En attente
3/11/25 e Changement d’un canon de porte Salle 12. Agent d’entretien a casser X

la clé a l'intérieur.
e Réparation SSI (systéme de sécurité incendie) car ne fonctionne pas. En attente




5. Questions diverses
- Association Marmay |"école Sissy Robert : Temps de parole 8 Mme CHATOU :

Point sur l'argent récolté I'an dernier grice aux 2 kermesses
Solde actuel : 5148€
- Projet a venir : Intervention de Mme MAILLOT

Sa classe sera porteuse d’un projet pour récupérer des jouets en bon état auprés des parents en
p

partenariat avec la Croix Rouge.

Fin de la réunion : 18h15

Date de la prochaine réunion : 24 mars 2026

La secrétaire de séance : La présidente
Monsieur CAILLAUD Mathias Madame THUONG-HIME Valérie




Annexe 1

PROCES-VERBAL

Election des représentants des parents d’éléves au conseil d’école

Année scolaire 2025 - 2026

Quotient (S/N)

Académie La Réunion

Département Réunion

Commune STE MARIE

Type d’ecole Ecoles primaires

N°UAI 9740343E
_Participation

Modalité de vote Exclusivement par correspondance

Nombre d'inscrits 446

Nombre de votants 226

Nombre de bulletins blancs ou nuls 39

Nombre de suffrages exprimés (S) 187

Taux de participation 50,67%

Résultats

Nombre de sieges a pourvoir (N) 13

14,38

Répartition détaillée des siéges

Listes

Nombre de
candidats
(titulaires)

Nombre de
suffrages

Sieges attribués
au quotient et au
plus fort reste

Siéges attribués Total
au candidat le

plus agé

Sieges pourvus

F.C.P.E.

P.ELEF.

UNAAPE.

ASSOC
LOCALES NON
AFFILIEES

10

187

13

13

10

Dont
ASSOCIATION
MARMAY
L'ECOLE SISSY
ROBERT

10

187

13

13

10

LISTES
PARENTS NON
CONSTITUEES
EN ASSOC

LISTES D'UNION

TOTAL TOUTES
LISTES

10

187

13

0 13

10

Nombre de siéges pourvus

10

Nombre de sieges & pourvoir par tirage au sort




CANDIDATS PROCLAMES ELUS
TITULAIRES-SUPPLEANTS

Nom Prénom Liste Qualité
CHATOU Graziella Association MARMAY L'ECOLE SISSY ROBERT | Titulaire
CAUDA Claire Association MARMAY L'ECOLE SISSY ROBERT | Titulaire
RALAMBONDRAINY Natacha Association MARMAY L'ECOLE SISSY ROBERT [Titulaire
ROYER RIVIERE Béatrice Association MARMAY L'ECOLE SISSY ROBERT Titulaire
BEGUE Karinne Association MARMAY L'ECOLE SISSY ROBERT [Titulaire
BOYER Raissa Association MARMAY L'ECOLE SISSY ROBERT [Titulaire
RENARD Blandine Association MARMAY L'ECOLE SISSY ROBERT | Titulaire m
POTA Florencia Association MARMAY L'ECOLE SISSY ROBERT | Titulaire
BOYER Gladys Association MARMAY L'ECOLE SISSY ROBERT [Titulaire
HUBERT Giovanna Association MARMAY L'ECOLE SISSY ROBERT | Tjtulaire

Une copie du procés-verbal est affichée dans un lieu facilement accessible au public.

Une copie du proces-verbal est conservée dans [’école.

Fait a. &6 hcm:a_, e B .M&ZT

Le président du bureau de vote Les membres du bureau de vote
(Signature) (Signatures)




Annexe 1bis

TIRAGE AU SORT

Article 4 de Parrété du 13 mai 1985 relatif au conseil d’école

Election des représentants des parents d’éleves au conseil d’école
p

Année scolaire 2025 - 2026

Académie La Réunion
Département Réunion
Commune STE MARIE
Type d’école Ecoles primaires
N°UAI 9740343E

00000000000000

RESULTAT DU TIRAGE AU SORT

Nombre total de siéges & pourvoir dans I'école

Nombre de siéges non pourvus & I'issue de I’élection :

Nombre total de siéges pourvus par tirage au sort :

X Le tirage au sort a été organisé le ....... £l Wi S
010]

[0 Le tirage au sort n’a pas pu étre organisé en I’absence de parent (éligible) volontaire.

mardi 7 actobre 2025

La directrice / Le directeur d’école




CANDIDATS PROCLAMES ELUS
TITULAIRES-SUPPLEANTS

Nom Prénom _ | Liste Qualité
SEREMEU Tmacia Keive - ool Tilalase ?wua‘?@r[m.,r
BLASE el )‘%u}gtu N Tl ouse “’MYQIG&%MK

NWEAC  So o Mladoare ot f?um:r

Une copie du procés-verbal est affichée dans un lieu facilement accessible an public.

Jne copie du procés-verbal est conservée dans [’école.

rait s e Yo s e + o dme 26

Le président du bureau de vote
(Signature)



Annexe 2

REGLEMENT INTERIEUR DU CONSEIL D'ECOLE DE L’ECOLE PRIMAIRE
SISSY ROBERT - Année 2025/2026

Le conseil d'école exerce ses fonctions dans le cadre de la réglementation en vigueur.
(Décret n° 90-788 du 6 septembre 1990).

Article 1
Le conseil d'école se compose des membres suivants :
- Les membres de droit a part entiére avec voix délibérative :
- Monsieur I'lnspecteur de 'Education nationale : M. Bruno Seweryn
- Ladirectrice d'école, présidente du conseil d’école : Mme THUONG-HIME Valérie
- Le maire ou son représentant,
- Les enseignants de I'école ainsi que les enseignants remplagcants exercant dans I'école au
moment des réunions du Conseil),
- Les représentants des parents d’éléves titulaires.
- Les membres invités par la présidente du conseil, pour consultation (toute personne
compétente sur un point de I'ordre du jour), sans voix délibérative.

Article 2

En session ordinaire, le conseil d’école se réunit au moins une fois par trimestre,
obligatoirement dans les quinze jours qui suivent la proclamation des résultats des élections
pour le premier Conseil d’école.

Article 3

La convocation et I'ordre du jour du conseil d’école sont établis par le président du conseil
d’école. Il est adressé aux membres de droit au moins huit jours avant la date de la réunion.
Le conseil d’école peut également étre réuni en session extraordinaire sur demande du
directeur d’école, du maire ou de la moitié de ses membres.

Article 4

Les membres du conseil d’école devront adresser a Madame la Directrice, quinze jours au
moins avant la date de réunion du conseil d’école, les questions qu’ils souhaitent voir mises a
I'ordre du jour.

Article 5

Le Conseil d’école doit uniquement débattre de sujets faisant partie de ses attributions.
Le Conseil d’école, sur proposition du directeur de I'école :

e Vote le réglement intérieur de I'école.

e Etablit le projet d’organisation de la semaine scolaire, conformément a l'article 10 du décret n°9 0-
788 du 6 septembre 1990.

e Donne tout avis et présente toutes suggestions sur le fonctionnement de I'école et sur toutes les
questions intéressant la vie de I'école, et notamment sur :

e les actions pédagogiques qui sont entreprises pour réaliser les objectifs nationaux du service
public d’enseignement,

e le projet d’école,

I'utilisation des moyens alloués a I'école,

les conditions de bonne intégration d’enfants handicapés,

les activités périscolaires,

la restauration scolaire,

I'hygiéne scolaire,

la protection et la sécurité des enfants dans le cadre scolaire et périscolaire,

e [organisation d’activitts complémentaires éducatives, sportives et culturelles prévues par
I'article 26 de la loi du 22 juillet 1983 modifiée,



e [utilisation des locaux scolaires en dehors des heures d'ouverture de I'’école, conformément a
l'article 25 de la loi du 22 juillet 1983 modifiée.

Article 6

Les réunions du conseil d’école doivent étre un lieu d’échanges constructifs autour de points
visant a améliorer la qualité de vie de I'éleve a I'école. Le conseil d’école n’est ni un lieu
d’examen de cas particuliers ni un lieu de polémique ou de réglement de comptes, ni encore
de transgressions au principe de neutralité de I'école. Les membres en présence se doivent le
respect.

Seul le réglement intérieur est voté, les autres sujets a l'ordre du jour donnent lieu a
informations et échanges de vues.

Les représentants de parents s’engagent a représenter les autres parents d’éléves jusqu’aux
élections de I'année scolaire prochaine. lls seront notamment impliqués dans I'organisation
des futures élections de parents.

Article 7

Un secrétaire est désigné en début de séance. A lissue de la séance, il rédige, en
concertation avec la présidente, le procés-verbal de la réunion. Le proces-verbal est
finalement dressé par la présidente du conseil d’école, signé par celle-ci et contresigné par le
secrétaire de séance.

Le procés-verbal est soumis aux regles de diffusion suivantes :

e un exemplaire est consigné dans un registre spécial a I'école,

e un exemplaire est adressé au Maire,

un exemplaire est remis a chaque membre de droit du conseil d’école,

deux exemplaires sont adressés a monsieur I'Inspecteur de 'Education Nationale,

un exemplaire est affiché en un lieu accessible aux parents d’éléves (panneau d’affichage/blog de
I'école).

Les représentants de parents suppléants recevront également une copie du procés-verbal.

Article 8

Lors de vote, les scrutins du conseil d’école se déroulent a main levée. Si 'un des membres
en fait la demande, le scrutin se déroulera a bulletin secret. Les décisions sont prises a la
majorité des suffrages exprimés.

Article 9

Toute observation sur le contenu du proces-verbal doit étre transmise au président dans un
délai de huit jours suivant sa réception.

Le président du conseil, dans un délai de huit jours suivant la réception des observations,
apporte, selon l'urgence, la réponse souhaitée ou indique que la question posée sera mise a
'ordre du jour du prochain conseil ou traitée lors d’'une rencontre avec les parents, hors
conseil d’école.

Article 10

Lors du dernier conseil de I'année, la commission électorale qui sera chargée d’organiser les
élections a la rentrée suivante est désignée (au moins un représentant des parents d'éléves et
un enseignant).

Le présent réglement, établi compte tenu des textes de référence, est approuvé par le Conseil
d’école lors de sa réunion du 03 novembre 2025. |l est valable pour 'année scolaire
2025/2026.



Annexe 3

AVENANT AU PROJET D’ECOLE POUR I’ANNEE 2025/2026

Politique de I’école et stratégies :

- Améliorer I’efficacité du travail en eéquipe, le pilotage, le suivi et I’accompagnement des eléves a besoins particuliers.
- Développer I’implication des parents dans la scolarité de leurs enfants.

- Améliorer les résultats des éleves.

- Developper le bien-étre des eleves a I’eécole.

Objectifs du projet d’école :

- Créer un environnement de travail favorable au travail des éleves.

- Assurer ’egalite des chances pour tous.

- Assurer la maitrise des savoirs fondamentaux.

Actions :

Créer un environnement de travail
favorable au travail des éleves

Assurer I’égalite des chances pour tous

Assurer la maitrise des savoirs
fondamentaux

- FA1 La chorale

- FA2 Vivre ensemble (journee de la
laicite, egalite filles/garcons)

- FA3 Education au Développement
- FA4 Sciences (Biodiversite, Les petits
jardiniers)

- FAS Renforcer la continuité des
squash, boxe, activités gymniques,
Piscine CP et CM2)

- FAG Accompagner les €leves a besoins
particuliers ( Dispositifs d’aide)

- FA7 Parcours éducatifs et culturels

- FA10 Langues (créole)

- FA8 Lecture (Les petits champions de la
lecture)
- FA9 Des Maths a I’école

- FA10 Langues (semaine des langues)
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REGLEMENT INTERIEUR

Ce réglement est (ssu du réglement départermental des
écodes primairas.
I3 été vaté et approuve lors du conseil d'école du mard 4
novembre 7025,

5) A paetir de quatre demi-journées d'absences non justifides
{consécutives ou non} dans une périnde d'un mois, le
Directeur compléte et transmet sans délai une fiche
individuelle aux services académigues.

Admission et inscription |

Arrivée b Pécole |

Article 1 ! L'admission est effectuée par le dirsctenr de
I'écale sur prisentation d'une fiche d'état divil ou du livret de
famille, d'um document attestant que enfant 2 subi les
vaccinations obligatolres pour son dge ou justiie dune
contre-indication et du certificat dinscription délivré par le
Maire de la commune dont dépend |'école.

| Fréquentation et obligation scolaire ]
Article 2 : Ecale éldmentalre

la fréquentation réguligre de P'deole élémentsire est
obligatoire. Toute absence dolt &tre immédiatement signalée
al'ecole ; en effet 'absentéisme sera relevé et les familles
serant contactées powr justifier l'absence, dés retour &
Pécole. Les parents doivent, dans les meilleurs délais en faire
connaitre les maotifs, avec production, le cas échéant, d'un
cerificat médical. Les absences répétées et non justifides
seront signalées & 'inspecteur de I'Education Marionale.
Lautorité académigue, saisic du dossier de Péléve par le
directeur de I'école, adressera aux personnes responsables
un avertissement et keur rappelle leurs obligations [égales et
les sanctions pénales moquelles elles sexposent. Il peut

diligenter une enquite sociale.
Les retards ne seront acceptés qu'h titre exceptionnae,

Article 2 bis : Absentéisme scolaire

Article introduit en 20072008 dens les deoles de la
chPCORSCripon,

1] Lorsqu'un enfant mangue momentandment |a classe, les
personnes responsables doivent, sans délai, faire connaitre
par écxit au Directeur d'éeole les matifs de cette absence.

2) Dés la premigre absence non justifiée, c'est-3-dire cans
metif égitime ni excuse valable dorite, ke Directeur de I'écale
Imvite par téléphane et/ou par courrier le responsabile légal a
faire connaitre au plus vite le motif de cette shsence.

3) Sani répanse de |a part des personnes responsables et &
partir de trois demi-journées d'absences non justifiées dans
le mois, une réflexion est engagée par e Directeur d'école
pour permettre le retour de 'assiduiteé seolaire,

4) Les absences récurrentes, méme justifiées, dont |a
fréquence perturbe la scofarité de I'dléve font I'objet d'un
suivi gimilaire,

Article 3 : Les édives ne dolvent porter dans leurs poches et
cartable que les oblets nécecsaires aux exercices de la
classe. Sont proscrits tous les objets d'un maniemant
dangereux, couteaus, objets tranchants, en werre, pointus,
petards et d'une facon générale tout objet pouvant porter
prejudice & un camarade ou 3 sol-méme, Sant aussi proscrits
les puvrages étrangers & Menseignement et les objets dont
Fusage n'a pas é1é recommandé par 'enseignant : téléphone
portable, objets de valeur, jrux vidéo et baladeurs,

Crayon, style, compas, régle, dseaux ne dotvent jamais étre
portds & la main 115 seront toujours enfermés dens un
cartable.

Lécole n'est pas responsabie de Iz perte ou du vol des ohjets
[vEterents, bijoux, etc..] que portent les enfants. 1| est donc
forterment déconseillé de porter des objets de valeur,

Tout objet confisgué sera b récupérer auprés de 'enseignant
par kes parents.

Le téképhone mobile est interdit dans Iécole.

Article & ; Les éléves dobvent se présenter dans un état de
propreté corvenable. La tenue doit 8tre décente et
appropride au miliey scolaire. Les hauts doivent couvrir le
ventre et la poitring ; mini jupes et mini shorts sont
interdits. Il ne dolvent pas &tre malades etfou porteurs de
mialadies contagieuses : ke cas échéant, la durée d'éviction de

I'#lgve et dventuellement de ses fréres et sceurs devra étre
respectée.

En cas de poux, une Information derite sera transmise 3
toutes les familles ; il ny a pas d'éviction scolaire,

‘Eole ne peut assurer le sub d'une preccription médicale,
sauf dans 2 cas d'un Projet d'Accueil Individualisé {#a1) signe
par le meédecin traltant, le médecin scakire ou de PMI et 12
service des affaires scolaires de la mairie. Sauf PAI ddment
signé, Pécole n'est pas responsable du suivl des régimes
alimentaires particuliers des #leves,

Article 5 : Enseignants, personnels de service, parents et
#bves g'attacheront 3 ce guavcun retard ne vienne
perturber le bon fonctionnement de I'école. Tout entretien
avec'enseignant doit étre pris de préférence sur rendez-vous
et en dehors du temps scolaire aprés a3 sortie des classes et
an pucun cas pendant les heures de cours,

| Dens l'écale

Article 6 : Les horaires de la dasse sont :

- le matin : k001130

- l'aprés-midi : 13000-15h30.

La durée hebdomadaire de I'école est fixée & 24h00.
Les récréations sont fixés de Oh30 & 9ha5 ainsi que de 14h15
& 14h30, En cas de protocole sanitaire, les horaires des
récréations seront amen ages.

Le portail de 'écale est fermé & clé 3 BhO5, et est ouvert 4
15h30. Les éleves sont accueillis dans la cour de I'école 10
minutes evant l& début des cours pour se positionner sur les
Fangs.

OQuverture du grand portail bleu & 11h30 pour la sorife des
éives non rationnaires.

Ouverture du grand portail bleu 3 12h50 pour le retour des
&hives non rationnalres. Fermeture du portail 3 13005,

Les enfants restent s0us 12 responsabilité des ensaignanis et
du directeur de ThS0 & 11130 et de 12h50 § 15h30. Aucune

—

anticipée d'dléve n si Penfant n'
pas malade. Les rendezwvous médicaux [sauf spécialistes)
daiven i mps scolaire.

(e 11030 & 12h50, les Eldves sont sous la responsabilité de
la municipalte.

Pour des ralsons de sécurité, conformément au plan
Vigipirate, et afin de fluidifier & sorties des Sléves :

- le petit portail bleu situé ruelle des figues est réservéd & la
sortie des dléves de CF

- Le grand portail blew est réservé 3 la sortie des dléves de
CEL, CE2 et L1 [classes situdes b proximibé de la sortie) .
~ Le portail jaune, situé rue Routiar Grandval, est réserd 3
|a sortie des éléves de M1 ey CMZ.

Les parents d'élémentaire ne sont pas autorisés 3 entrer
pour accompagner leur enfant.

Ldcole protége les léves des personnes extériaures,

Il a5t strictement interdit aux parents ou toute personne de
régler des conflits directement auprés des &léves dans
I'école, Il comviendra d'informer 'enseignant de la classe ou
le directeur qui traiteront ke différend.

Arficle 7 : Les jeudis wune Actvité pédagogique
complémentaire (APCH est assurée par les enseignants pour
les éléves désigneés et en accord evec lewrs parents, de 15h30
& 15h30. Une autorisation &crite {imprimeé officiel) et signée
par les parents est nécessalire.

Article 8 : Un Accompagnement Educatif pourra Etre assuré
par les enseignants velontaires et des intervenants
valontaires powr les dleves volontaires, Uaide aux devoirs ou

accompagnement gducatif lorsquelle est assurée par un
mtervenant estérieur se déroule sous son entiere
responsabilité. Ex ; « devoirs falts », CLAS.

Article 9 : Pendant les vacances scolalres des Stages de
Réussite pourront &tre organisés par l'académie et assurés
par des ensgignants volontaires pour les éléves désignds et
en accord avec leurs parents dans les locaux scolaires &t sous
la surveillance des enseignants. Uassiduitd des éleves pst
obligatoire et les parents c'engagent 3 ce que leur enfant
soit présent chsgue jour,

Article 10 : La surveillance des éleves, durant les heures
dactivité scolaire, dolt &tre continue et leur sécurité dait
#tre constamment assurée, £n tenant compte de I'Stat & de
la distribution des locaux, du matérial scolaire et de la nature
des activités proposdes. Chague enselgnant accompagne ses
éléves de la clesse & la cour de rdoréation : de la cour de
récréation & la classe ; de la classe & la sortie de Fenceinte
scolaire.

Le service de surveillance, 3 l'accuell et & la sortie des classes,
ainsl gue pendant les récréations, est réparti entre les
maitres en consell des maitres de "école.  Pendant
I'nterclasse de midl, 'acoueil et la surveillance des 8iéwes st
de la responsabilité de la municipalite,

Article 11 : Le services de restauration est organisé de fagon
suivante @ dabord au 1% service, les édléves de CP + CE1
entrent accompagnés de lewr professeur et s'assolent
regroupis par classes (protocole cantine), puis los autres
Eltves de Félémentaire pour le 2* service (sonnerie vers
1Zh) entrent en fonction de leur Sge. Les &l es du 2° service
s& rangent par deux sous le préau en attendant de passera
la canting afin d'@tre protégés du soleil et de plules
dventuelles, (Du CE2 au CWIZ). En cas de protocola sanitaire,
les horalres des services de canting et lour organisation
seront aménagls.

Article 12 : Drganisation du transport scolaire be soir apris
les cours

Aprés la cigsse ou [APC, tous les élaves transportés sont
remis & leurs sofompagnateurs dans |z cour de récridation,
Les parents qui souhaitent exceptionnellement récupérer
leurs enfants qui habituellement prennent e bus, le feront
auprés des accompagnateurs.

Article 13 : Le transport scolaire ainsi que la restauration
soolaire ne sont pas une obligation pour la municipalité et la
CINCE (bus). Tout éléve ne respectant pas lesrigles de bonne
condulte dans le bus eu pendant | repas i la cantine scolalre,
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pourra, aprés avertissement, étre exclu de la cantine, ou
privé de transport scalaire, sur décision de la CINOR et de la

WIAIRIE.
—1

Article 14 : Les éléves entrent en classe en bon ordre. La
méme prescription est observée pendant toutes les
Evalutions qui accompagnent les changements d' exe roices.

En classe

Article 15 @ En classe, les éléves respecteront les consignes
données par l'enseignant {discipline, séeurite...)

Article 16 : Certaines formes d'organisations pédagegiques
nécessitent la répartition des éléves en plusisurs groupes
rendant impossible une surveillance unigue, Dans ces
conditions, le maltre, tout en prenant en charge Fun des
Eroupas sassure de la caordination (animateurs, moniteurs
dractivités physiques et sportives, parents d'élives..) sous
réserve que |
- Ie Fraitre sache constamment ou sont ses élaves,

les Intervenants extérieurs alent ¢ régulierement
autorisds ou agréds,
- les intervenants extérieurs scient placds sous Fautorité du
maitre.

I En récréation ou dans la cour |

Article 17 : [l est interdit de jeter ou de lancer des objets. 1l
est interdit de cracher dans la cour. Tous bes détritus dalvent
etre déposés dans les poubelles,

Article 18 : Au cours des récréations, il est expressément
Interdit de jouer ou de s'attarder dans les couloirs, escallers,
toilettes, clagses et tout endroit o la surveillance du maitre
ne peut Etre effective. Les jeux doivent tre modérds, Les
jeux violents, dangereus, et bes querelles sant interdits.

Article 19 : Dans le cadre de 'éducation & Falimentation et
afin de lutter contre Fobésité et les maladies quiy sont lides,
un seul goditer est autaricé & 0h0. || est conseills de danner
de I'sau au lieu de boissons trop sucrées. La mairie offre un
goiter guotidien, souvent un fruit ou une compote, 3 tows les
Eldves. Les biscuits apéritifs et sucreries ne sont pas
autarisés. Les chips et giteaus industriels sont déconseil &5,
Pour les éleves bénéficiant de FAPC ou de Faccompagnement
Educatif un 2éme godter est autorise 3 15h30.

Article 20 ; Les éléves ne doivent pas emporter [es abjets 3
wsage soolalre en rderdéation,

Article 21 : Ecrire sur les murs, s portes et toute
dégradation volontaire entraineront des sanctions (nattoyer
la surface dégradée, produire une lettre d'excuse aw
diracteur),

Article 22 : En cas d'accident, de blessure ou d'indisposition,
I"enfant ow wn camarade doit immédiatement prévenic e
personnel de surveillance ou le directeur gui prendra toutes
les mesures nécessaires,

I_ Disciplime générale ]

Article 23 : En classe élémentaire

Le maitre et P'équipe péd agogigue doivent obtenir de chaque
Eldve un travail & la mesure de ses capacités. En cas de travail
insuffisant, 2 maitre et I'équipe pédagogiqee décideront des
MESURES APARDAriSes,

les éléves doivent se montrer respectueux. En cas
d'incenduite notolre ou d'lncliseiplin:, le chamgement
d'établissernent de I'4léve pourra étre prononcé dans les
conditions prévues par le réglement départemnental et aprés
consultation du conseil d'écale,

Dons e cos de difffcultds porticulidrement groves offectant fe
compartement d'un éldve dens fe miliew scoloire, sa sitvation
doit &tre sournise @ Vexomen de féguipe éducotive. Le
mddecin de (Education nationale et/ou un membre du RASED
devrant oblipotoirement participer o cette rdunion. 53
appovelt, oprés urd  période  probatoire  dln s,
gquigucune améNaration n'o  pu  éire  gpportée  ou
compoartement de Venfont, une décision de changement
décole paurra étre prise por Finspecteur de circonscription,
Suf propasition du directewr er mprés ovis du conseil d'cole.
La circulaire n™ 97-178 du 18 septembre 1997 relative o fo
swrveillonce et lo sdouritd des éldwves dons fes dcoles
maternelles ef démentaives publigues est modifide comme
sult, afin de rendre plus précise 'abligatian de surveillonce
incormbart aux enseignants. (Régiement type des dooles)

« lorsqu'un enfant o un compartement momentanément
difficlle, des solutions dodwent Etre cherchdes en priorité dons
la closse, ow exceptionnelfiement et temporairement, dons
L O plsieurs outres closses. En tout étot de couse, I'éléve
me  doit, & oucun mament, ftre loissd  sewl  sons
surveillance, »

Quand le compartement &'un enfant perturbe gravement o
de fagon durshle le fanclionnemant de le desse et traduit
une évidenta inad aptation au miliew seolaire, [a situation de
el enfant dalt Etre soumise & Pexamen de Péquipe
éducative, réunie par le directeur

Article 24 : Le maitre et le personnel communal s'interdisent
tout comportement, geste ow  parole gqui tradulralt
Indifférence ou meépris a l'égard de I'élbve ou de sa famille, ou
qui serait susceptible de bleaser la sensibilité des enfants. De
méme, les éléves comme leurs familles, dolvent s'intardire
tout comportement, geste ou parale qui porterait atteinte au
respect di & la fonction ou & la pevsonne du maftre ou du
personnel commungl sinsi gquiau respect di & leurs
camarades ou aux familles de ceux-d,

Artiche 25 ; Le port de signes ou de tenues par lesquels les
éléves manifestent ostensiblement une  appartenance
refigieuse est interdit, Lorsgu’un éléve inscrit dans Pécole
méconnait Fimterdiction mentisnnée ci-dessus, le directeur
de I'tcole dolt engager immédiatement un dialogue aves cot
dléve et ca famille #fin de les mettre en garde contre les
conséquences de leur attitude.
En I'absence d'isswe favorable au dialogue, ke directeur
d'¢cole propose & INinspectewr de circonscription exclusion
de Féléve. Il apparient alors 8 Vautorits académigue
d'examiner avec I'fléve et ses parents les conditions dang
lesquelles I'éléve pourra poursuivre sa scolarite,

S|

Article 26 : A partir de 15h30 ou 16h30 {aprés [APC le
jeudi], les éleves ne sont plus sous la responsabilité de
Pécole. Les éléves de |'Elémentalre ont la possibilité de
rentrer seuls chez eux sl laurs parents les y autarisent, Sinon
ils ant la possibilité d'attendre levrs parents 3 Paxtérieur
devant le portall de Mécole.
& En cos de négligence répétée des responsables Mgouwx
pour gue feur enfant soif repris & fa sortie de chogue classe
oux hewures fisdes par le réglement intériewr, le directeur
d'dcole leur roppelle quils sont tenus de respecter fes
dispasitions fixdes par le réglement intérieur. 57 o situation
pevsiste, fe directeur d'école engage ui diniogue approfonal
GUEC CRUN-Cl pouT premdre en compte kes cowses des difficultés
quiils peuwent rencontrer el les mider § les résoudre. Lo
persistance de ces manquements et fe bilan oy diclogue
conduit avec fo famifle peuvent lamener & tronsmetire une
infarmation préoccupante ou président du consell géndral
dons e codre de fo protectiom de Penfonce, selon les
modalités prdvues par es protocoles déportementaus =
Aprés avoir déposé ou repris leur enfant, les parents ne
doivent pas s"attarder dans Pécole

Article 27 : Les snimaux sont strictement interdits dans
l'enceinte de I'école, sauf autorisetion [prejet pédagogique)

| AutTes reMmargues

Article 28 : Toutes plaintes, remerques et réclamations
cancernant fe temps scolaire® doivent Ewe adressées au
directeur mals en aucun cas au personnel communal (agents
communaux, ATSEM, ou autre), Toutes plaintes, remarques
ou réclamations concernont Pinterclasse, la survelllonce des
dldves tronsportés, en dehors du temps scolsire, seront
adressées 4 la Mairie [notamment par Jes fiches RSST
disporibles au secrétariat ou au format numérisé, transmises
par mall sur demande), CINOR [bus] ou par écrit au directeur
qui transmetira.

Article 29 - Les parents étant responsables des aocidents
causés par leurs enfants sur le trajet de 'école ou dans la cour
i une assurance éldve complémentaire est fortement
recommanedée, car vos enfants sont susceptibles de causer
des dammages non couverts par une assurance Ecole.

Articla 30 : Les parents participent, avec les enseignants, au
respect du réglement intérieur et & Facte éducatif de leurs
enfants. En cas de nécessité et pour Fencadrement des dléves
au cours dactivités soolaires se déraulant pendant le tamps
scolalre, be directeur peut accepter ou  solliciter la
participstion de parents volortaires agissant & titre
Béndvole.

Article 31 : En cas d'slerte cyclonique, | "cole est fermiée das
Falerte violette. Les enfants restent chez eux.

Des Fannonce par les autorités compétentes de la
suspension des enselgnements en cours de journde, les
parents ou les personnes responsables dobvent venir
rapidemant recueillir leurs enfants. Le cas échéant, un
service de garde est organisé sows la responsabilité du
directeur jusqu'a la prise en charge du dernier éléve,
Article 32 @ De facon exceptionnelle, un éléve accompagné
d'un camarade choisi par '=nseignant pourre sortir de la
classe gvec son accord {enfant malade, toiletes].

Article 33 ; Les manguements au réglement intérieur de
I'égale peuvent donner liew & ded réprimandes. En cas de
récidive, un avertissement derit sera adrassé 3 leurs parents,
Toute intrusion, effraction ou agrassion physigue matarislle
ou migrala au sain de l'école fera Mobjer d'um dépét de plainte
de la part du directeur auprés des autorités competentss,

Artiche 34 : Pour gérar des fonds privés 3 usage privé au
collectif, percevoir déventuelles cofisations ou  det
participations, recevoir des dons ou des subventions,
acquérir et posséder du matériel éducatf le directeur deit
créer une coopérative scolaire. Les activités commerciaies et
publicitaires  seat  interdites & I'école.  Toutefois  les
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coopératives scolaires régullérement déclaréas pourront
vendre le produit de leur travall.

Le directeur peut autoriser, Nintervention du phategraphe
dans I'école. Seules sont admises la photographie eollective
et la photographie de F'éléve, en situation scolaire, dans 1a
classe. Les photos de fritrres et sceurs ne sont pas proposées.
(B.0.E.N. n"24 du 12/06/2003)

L Sécurité |

Article 35 : Cahier ' hygiéne santé et sécurité au travail : *Le
directeur de 'école a 'obligation d'assurer |a sécurité des
Elaves, il doit signaler par dcrit A la commune les
dysfonctionnements qu'il a pu constater et de prendre le cas
échéant, les mesures conservatoires, possibles 4 son niveay
[interdiction ¢'accés a tel ou tel local, par exemple]. Clest
pourquoi un cahier d'hygiéne santé et sécurité au travall est
mig en place pour recenser ees mesures. Demander une fiche
REST & remplir au secrétariat. Tout adulte travaillant & Fécole
et tout parent peut disposer de ces fiches et en faire usage.
Clast au directeur gque revient la mission de les transmetire
au destinataira,

Article 36 : Des exercices de sécuritd omt lieu suivant |a
réglementation en vigueur. Les consignes de sécuritd
doivent &tre affichées dans I'école. Le directeur, de son
propre chef ou sur proposition du conseil d'école, peut saisic
la commission locale de séeurité,

Article 37 : Plan Particulier de Mise en S0reté - Uarganisation
de |a sécurité des éléves et personnels doit £'inscrire dans le
cadre des dispesitions relatives aux plans communaux de
sauvegarde. Chaque école élabore, en canseil des maltres, un
plan particubier de mise en sireté des personnes en cas
d'accident majeur et en attendant 'arrvée des secours.

| Service Minimum dAccuell (SMA) |

Article 38 : Les communes dewront gssurer, en cas de gréve
des personnels enseignants, durant les heurss normales
d'engeignement, un service minirmum d'acouel 3 destination
des éléves d'une école publique située sur son territoire
lorsque le nombre des personnes qui ont déclaré leur
Intention de participer & la gréve est égal ou supérieur 3 25 %
du mombre de persoanes qui exercent des fonctions
d'enseignement dans cette école. Les families sant informées
des maodalités d'organisation du service d'accueil par la
commune,

[ Dispositions finales [

| Annese- Charte de la laicité 2 'Ecole

le riglement intérieur des dcoles maternelles et
Elémentaires publiques est voté et établi par le conseil
d'école compte tenu des dispositions du  riglement
départemental. || respacte les principes établis ou rappelé
par la charte d'utilisation de Vinternet, des réseaux et des
services multimédias au sein de 'écale, W est approuvé ou
maodifié chague année lors de la premiére réunion du conseil
d'école. L2 réglement départemental se substitue au présent
réglement en cas d'imprécision de celubgi.

" Le « temps scoloire » correspond oux horaires suivents :
de Zh50 & 11530 et de 12h50 & 15h30 (et jusqu'd 16h30 les
Jjeudis pour les éféves relevant de PActivité Pédogogique
Complémentaire).

En annexe : Charte de la licité.

Ce réglement est arrété et approuve lovs de la réunion du
consell d'deele du 4 novembre 2025,

Signatures ;

Lo Dirgctrice : Valége TIMONG-HIME

\\

Les Pareats ;

La Nation confie & I'fcole la mission de falre partsger aux
dlives les valeurs de a Répubbque

La République et hique

1. Ls France est une République indivisibla, |aique,
démacratique et soclale. Elle assure I'égalité devant la
Ioi, sur Fensemble de sen territoire, de tous les stayans.,
Elle respects toutes les crovances.

2 laRépubligue laiguee organise la séparstion des religions
et de 'Etat. U'Etat est neutre & ['dgard des comvictions
religheuzes ou spirituelles. Il n'y & pas de religion d'Etat.

3. Lalaicitd garantit ka liberté de consclence 3 tous. Chacun
est ibre de croire ou de ne pas croire, Elle permizt |a lilbre
expression de ses conwictions, dans ke respect de celles
d'autrui et dans les limites de I'ordre public.

4. La leicite permet l'exercice de la citoyenneté, en
conciliant la Fberté de chacun avec l'égalité et la
fraternitd de tous dan; le souci de lintérét général.

5. La République assure dans les établisserments scolaires la
respect de chacun de ces principes.

Lfcole est lalque

6. La laicitd de ['Eenle offre aux éléves Jes conditions pour
forger leur persannalité, exercer leur libre arbitre et falre
Fapprentissage de la citoyennaté, Elle les protége detout
prosélytisme et de toube pression qui les empéche raisnt
de faire leurs propres choix,

7. La leicité assure aux éléves I'accés @ ume culture
COMMUneE =t partagee

8. La laicité permet I'exercics de la liberte d'expression des
dléves dans la limite du ben fonctionnament de I'Eccée
comme du respect des valeurs républicaines et du
pluralzme des corvictions,

9. La [sicité implique le rejet de toutes |es vialances et de
toutes les discriminations, garantit 'dgalitd entre |es filles
et les gargons et repose sur une culture du respect et de
la compréhension de lautre,

10, |l appartient & tous les persannels de transmettre aux
Eléves e sens et la valeur de la laicité, ainsi que des
autres principes fondamentaux de la Républigue. Ik
veillent 3 leur applicetion dans le cadre soolaire. 1 leur
ravient de porter la pedsente charte 3 le connalssance
des parents d'éléves

11 Les personnels ont un devair de stricte neutralité : ils ne
daoivent pas manifester leurs convictions politiques au
religieuses dans Pexercice de leurs fonctions.

12, Les enseignements sont laiques. Afin de garantir gux
Sldves ouverture [a plus abjective possibie & la diversits
des visiors du monde ainsi qu'd 'étendue ot 3 13
précision des savoirs, aucun sujet n'est a prior exclu du
questionnement  scientifique ot pédageogique. Aucun
eléve ne peut invoquer une corwiction religisuse ou
politigue powsr contester & un enseignant la droit de
traiter une guestion au programme .

13, Mul ne peut se préveloir de son appartenance religicusa
peur refuser de se conformer aux régles applicables dans
I'Ecole d2 la Républigua,

14. Dans les établissements scolaires publics, los régles de
vie des différents espaces, précisées dans le réglerment
intérieur, sont respectususes de la lakité Le port de
signes ou tenues par lesguels les éléves manifestent
ostensiblement  une appartenancs  religisuse  est
interdit.

Par leurs réflexions ot leurs activités, les éléves contribuent &
fabre vivre ba laicité au sein de leur Etablissament.



Annexe 5

Point Coopérative Octobre 2025

DEBIT CREDIT SOLDE
Report solde antérieur banque 7081,03 7081,03
Report solde caisse 132,96 7213,99
Recettes prévisionnelles
Cotisations des familles (1er versement) 3860 10941,03
Photos scolaires 1300 12241,03
Dépenses prévisionnelles 12241,03
Cotisation OCCE + assurance 725,3 11515,73
Sortie 1 CM2 AetB 520 10995,73
Sortie 1CM1AetC 132 10863,73
Sortie CM1 B 420 10443,73
Sortie 2 C3 (bus + tickets) 1870 8573,73
Sortie CE2 Jardin ?
Sortie CE1 Jardin ?
Sortie CP Jardin ?
Petits instruments de musique pour chorale 33 8540,73
Petits matériels d'EPS 200 8340,73
Diverses récompenses C2 (rallye-maths/lecture) 100 8240,73
Diverses récompenses C3 (rallye-maths/lecture ; concours calcul rapide ; concours dictée ;
Concours de lecture a voix haute) 200 8040,73
Divers projets noel / féte des péres / féte des meres école 650 7390,73
Tickets C2 TEAT 992 6398,73
Bus C2 TEAT 2000 4398,73
Intervention ABEPA CP (bientraitance) 150 4248,73
Lire c'est partir 390 3858,73



Participation des familles par classe (Octobre 2025)

63%
58%

67%
° 65% 65%

CE1A CE1B CE1CE2 CE2A CE2B CM1A CcM1B CcMm1C CM2A CM2B

CRE

CPA CPB



Annexe 6
Synthése Exercice Incendie 1

Contexte de |'exercice

PERSONNE ASSIGNEE UNIQUEMENT A

IDENTIFICATION L'OBSERVATION

9740343E

Ecole primaire publique Sissy Robert
173 rue Routier de Grandval

STE MARIE

Circonscription SAINTE MARIE

Si personne(s) assignée(s) uniquement a l'observation,
précisez dans le champs ci-dessous leur nom

Téléphone : 0262535142

N1
Date de I'exercice Heure
12/09/2025 9:00

Temps passé entre le déclenchement de I'alarme 1
et la sortie des premiers occupants

Temps passé entre le déclenchement de |'alarme

et la sortie des derniers occupants

Temps passé entre le déclenchement de 'alarme

) . 12
et la fin de I'exercice (retour en classe)

Décomptes et commentaires

Décompte des effectifs présents (tous publics) a fournir en fin d’exercice

Eleves 264
Enseignants 13
Autres Personnels (administratifs, techniques, collectivités ...) 10

Eléments favorables 2 I'évacuation
® Oui
Si oui, vevillez les renseigner dans la zone ci-dessous
- Tous les agents connaissaient leur réle (guide file et serre file)

- L'acheminement vers les zones de rassemblement était fluide, passages dégagés

Eléments défavorables a I'évacuation
e Non

Mesures prises pour remédier aux dysfonctionnements
® Non

Le directeur d'école ou le chef d'établissement - Signature (format : jpeg, png, pdf)
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